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ZARZi\DZENIE NR 5712018 
W6jta Gminy Now. Miasto 
z dnia 31 grudnia 2018 roku 

w sprawie 	 zmiany ZarzlJdzenia Nr 4512016 W6jta Gminy Nowe Miasto z dnia 

03 pazdziernika 2016 roku w sprawie nadania ReguJaminu 

Organizacyjoego Urz'tdu Gmioy Nowe Miasto. 

Na podstawie art. 33 ust. 2 usta"'Y z dnia 8 marca 1990 roku 0 samorzqdzie gminnym 

(Dz. U. 2018 r. poz. 994 z pMn. zm.) Zllmjdza si~, co nast~puje : 

§I 

1. 	 § 13 ust I pkt. 4 otrzymuje brzmienie : 

"Urzl!d Stanu Cywilnego - USC 

a) Kierownik Urzydu Stanu Cywilnego wykonujqcy jednoczesnie zadania z zakresu 

ewidencji ludnosci i dowod6w osobistych; 

b) Zast~pca Kierownika Urzydu Stanu Cywilnego wykonuj¥y jednoczdnie zadania 

z zakresu stanowiska g16wnego specjalisty ds. informacji i promocji grniny". 

2. 	 § J3 ust. 3 otrzymuje brzmienie: 

"W6jr powierza zatrudnionym pracownikom lub powotuje sposrod ruch: 

a) Pelnomocnika ds. ochrony informacji niejawnych; 

b) lnspektora Ocruony Danych; 

c) Administratora Systemu Informatycznego". 

3. 	 § 17 ust. 10 otrzymuje brzmienie : 


"W6jtowi bezposrednio podJegaj'l: 


I ) Skarbnik, 


2) Sekretarz, 


3) kierownicy referat.6w, 


4) samodzielne stanowiska pracy. 


http:referat.6w


~ 

5) Urz~d Stanu Cywilnego, 


6) Strat Gminna, 


7) Pelnomocnik ochrony infonnacji nieja1NJ1ych, 


8) Inspektor Ochrony Danych, 


9) Administrator System6w Informalycznych". 


§2 

Ustala sirr schemat struktury organizacyjnej Urz~du Gmioy Nowe Miasto 0 tresci stanowi'l,cej 

zat'lcznik do niniejszego Z3rZ4dzenia. 

§3 

Wykonanie urz<J:dzenia powierza s i~ Sekretarzowi Gmioy. 

§4 

Zal74cizenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania. 

w6 

S/{1Woml/ /)flr i lJ.xz l1lil!wslt.i 

http:flrilJ.xz


• 

SCHEMAT STRUKTURY ORGANIZACYJNEJ URZI;DU GMINY NOWE MIASTO 

REFEMT 
FINANSOWY 

stanowisko ds. ksluowosci 
budietowej 

stanowisko ds. kslfi:gowo~ci 
budietowei 

stanowisko ds. ksit:gowosci 
budietowej 

stanowisko ds. wymlaru 
podatk6w 

stanowisko ds. ksJ~gowoScJ 
podatkowej 

stanowiSko 
ds.obstua;1 
Informatvanel 

kierownik 
zadania z zakresu spraw 
orsanizacyjnych i kadr 

Ii stanowisko ds. oswiaty 

stanowisko ds. obstugi rady 
gminy 

stanowisko ds. Informacji 
I promocjl gminy 

stanowlsko 
ds. kancelaryjnych 

stanowisko ds. dzlafalnoScI 

kultury i sportu 

stanowi'ka pomocnlcze: 
trener ~rodowl,kowy 
sekretarka 
koordynator ds, dziatalnoki 
WfeJskle&o €Hrodek Kultury 
w Nowym Mldcle 

KOMENDANT 
STRAh' GMINNEJ 

Stanowlsko ds. 
_II..___ --L. _11..___-_It,,,,,... ___., 

cvMfnoIl ArqdzanIa 
kryzysoweao 

Kierownik 
zadania z zakresu gospodarki gruntami, 
mienia komunalnego i drogownictwa 

stanowisko ds. ochrony srodowiska 

stanowisko ds. planowania 
przestrzennego 

stanowlsko ds. gospodarki odpadaml 
komunalnyml 

stanowisko ds. pozysklwanla srodk6w 
zewn~trznych, InwesfycJii zam6wien publlcznych 
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Zalacznik do Zarzadzenia Nr 57/ 2018 
W6jta Gminy Nowe MiastQ 
z dnia 31 grudnia 2018 roku 

pelnomocnik 

ds.ochrony 


informacji niejawnych 


Inspektor Ochrony 

Oanych (100) 

Administrator 

Systemu 


Informatycznego (ASI) 


pracownicv obslugi 
S/awomir, iuxz 7.nlcwsc; 


