
ZARZJ\DZENIE NR 812021 

WOJTA GM1NY NOWE MIASTO 


z dnia 15 stycznia 2021 r. 


w sprawie wprowadzenia Procedur zapcwnieoia dost~pu aUernatywnego dla osob 
ze szczeg61nymi porrLebamt w Urz~dzie Gruiny Nowe Miasto 

Na podslawie art . 31 j art . 33 ustawy z dnia 8 marea 1990 r. 0 samoI74dzie gminnym 
(Dz. U. z 2020 r. poz. 713) i art . 14 ust. 1 ustawy z dnia 19 lipea 20 19 r. 0 zapewnianiu dOS1((pnosci 
osobom ze szczeg61nymi potrzebami CDz. U. z 2020 r. poz. (062) zarz'ldza si~, co nasl~puje; 

§l. Ustala si« "Procedury zapewnienia dost~pu altematywnego, dla osob ze szczeg61nymi 
potrzebami w Urz~dzie Gminy Nowe M iasla" stanowi')ce zahj.cznik do niniejszego zarZ<j.dzenia. 

§2. Wykonanie zarZ<}dzenia poWlerza SIC; Koordynatorowi do Spraw Dosl~pnosci 

w Urz~dzie Ominy Nowe Miasto. 

§3. ZafUJdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania 
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Procedury zapewoienia dostfpu alternatywoego, dla os6b ze szczcg61nymi potrzebaml 
w Urz-rdzie Gminy Nowe Miasto 

§l. 1. Procedury okreslaj'l spos6b post((powania pracownikow Urz~u Gminy Nowe Miasto 
w stosunku do os6b ze szczeg61nymi potrzebami. 

2. 	 Kai:dy pracownik, niezalet nie od niniejszych procedur. rna obowi¥ek udzielenia wszelkiej 
pomocy osobom ze szezegolnymi pOlrzebami przebywaj<)cymi na terenie siedziby Urzydu. 

§2. Pracownik UTZtydu widZ<}c osobl( ze szczeg61nymi potrzebami, kt6ra uZyta dzwonka 
znajdujqcego silt przed wejsciem do Urzl(du, lub zwrocila si~ do niego a pomoe, przeprowadza 
wst~pnq rozmowy w celu ustalenia charakteru sprawy, ktof1l ta osoba chee zalalwic i kieruje j'l do 
okreslonego vrydzialu, w zalez.nosci ad charak1eru sprawy. 

§3. I. Jeteli charakter sprawy wymaga obecnosei pracownika merytorycznego danego 
wydzialulreferatu ezy lei. pracownika zatrudniooego na samodzielnym stanowisku, praco'WOik 
powiadamia bezposrednio wlaSciwego do zalatwienia sprawy pracownika lub kierownika danego 
wydziatulreferatu 0 lakiej potrzebie. 

2. 	 Powiadomiony pracownik danego wydziahtlreferatu udaje siy niezwtocznie do sei<Iet8JiaIU 
i jezeli jest taka mot!iwosc Jub prosba klienta Urz~du pomaga w dostaniu si~ do 
wtasciwego biuralreferatu lub w sekretariacie udriela infonnacji ezy wyjasnien, przyjmujic 
i wydaj'lc dokumenty. 

3. 	 Do zatalwiania spraw, w okresie epidemii, zasloSQwanie maj<} r6wniet prLepisy oraz 
wytyczne wydane przez W6jta Gminy Nowe Miasto w sprawie zmiany organizacji pracy 
w Urzcrdzie Gminy Nowe Miasto. 

4. 	 Po zak0l1czeniu obstugi pracownik Urzydu Gminy Nowe Miasto s!ui:y pomoq osobie 
ze szczegolnymi potrzebami W opuszczeniu budynku lJrz~du. 

§4. 1. Osoby nies!ysz<}ce przy zaJatwianiu spraw w Urz((dzie Gminy Nowe Miasto mog(J skorzystac 
z uslugi tlumacza jyzyka migowego. 

2. 	 Aby skorzystac z uslugi tlumacza j~zyka migowego nalety wczesmeJ zglosic 
do UrL~du Gminy Nowe Miasto zaffiiar skorzystania z tlumacza. Ch~6 skorzystania z usrugi 
Ltumacza nalezy zg10sic co najmniej 2 dni przed planowan<} wizyt<} w Umydzie oraz 
wskazac metody komunikowania sil(. 

3. Zgloszenia motna dokonac w nast((puj'lcy sposob: 
1) wypetnic fonnularz zgloszeniowy, stanowictcy zai'lcznik do niniejszych procedur i przeslac 

go za posrednictwem poczty elektronicznej na adres: info@ugnowe01iaslo.pl , 
2) telefonicznie - za posrednictwem osoby Irzeciej , sprawnej komunikacyj nie, pod numerem 

telefonu 23 661 49 20. 
§S. W przypadku braku mozliwosci zapewnienia osobie ze szczeg6Jnymi potrzebami dostypnosci 
cyfrowej strony internelowej Urzydu Gminy Nowe Miasto oraz Biuletynu Informacji Publicznej 
Urz~du Gminy Nowe Miasto, zapewnia Sly allematywny spos6b dost~pu, klory po/ega 
w szczeg61nosci za zapewnieniu kontaktu telefonicznego, korespondencyjnego, za pomoq srodk6w 
komunikacji elektronicznej 

1. 	 telefonicznie - za posrednicrwem osoby trzeciej, sprawnej komunikacyjnie, pod numerem 
telefonu 23 661 49 20, 

2. 	 za pomoc'l poczty eleklronicznej info@ugnowem iasto.o.l 
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(miejscowosc. data) 

.. .... .. .... .... ....... ......................... 

(imif i nazwisko wnioskodawcy) 

(adres zamieszkonia) 

Tel.: . ... . ... . ... . ... . ...•.. . .... 

e-mail: ... . ... .•• ...... . . .••... . 

W6jt Gminy Nowe Miasto 

WNIOSEK 0 SPOTKANIE Z UDZlALEM TLUMACZA 
JI<;ZYKA MIGOWEGO 

Uprzejmie prOSz(( 0 zorganizowanie spotkania z udzialem ttumacza polski ego jyzyka 

mlgowego w sprawle: 

przewid )'\.vany termin spotkania (data, godzina): 

(podpis wnio.skodawcy) 



KLAUZULA INFORMACYJNA 0 PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH 


WypeJniajqc obowiqzek prowny uregulowany zapisami arl. J3 ust. 1 i 1 Rozporzqdzenia Par/amen/II 
Ew'opejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. III sprawie ochrony osob jizyczJJych 
IV nviqzku z przetwarzaniem danych osobow)'ch i If'sprmvje swobodnego przep/ywu IOkich donych oraz 

ltchylel1ia dyrektywy 95146/W£ (ogo/lle rozponqdzenie 0 ochronie danych) (Dz. Urz. UE . L. Nr. 119, s1r. 1), 

da/ejjako RODD, injormujf, ie: 

1. 	 Administratorem PanalPan i danyc h osobowyc ll przelwa rza nych w Urz~d :z:ie Gminy Nowe Miasto jest 
W6jt Gminy, ul. Apteczna 8,09- 120 Nowe Miaslo. 

2. 	 Adm in istrator wyznaczy~ [nspektora <Xhron y Danych Osobowych, z kt6rym moi:na skontaktowac sil( 

poprzez email: iod@ugnowemiasto.pllubpisemnie naadres s iedziby administrators . 

3. 	 Dane osobowe ~d~ przetwarzane na podstawie art . 6 ust. I lit. e, e oraz art. 9 ust. 2 IiI. b. g 

rozporL1Jdzenia og6lnego. w ee lu wype hlienia obo\Vi~zk6w prawnych c i~eych na adm inistratorze oral. 
wykonan ia 7..adania real izowanego w inleresie publicznym lub w ramach sprawow8nia w1adzy 
publicznej. 

4. 	 Dane osobowe nie sq udost<rpniane odbiorcom danyc h w rozumieniu Sri. 4 pkt 9 RODO. Dane osobowe 
mogq bye przekazywane organom panstwowym, organorn ochrony prawnej (Policja, Prokuratura, S~d) 

lub org8nom samorz.,du lerytoriainego w zwi.,zku z prowadzonym postt;:powaniem. 

5. 	 Pana/Pani dane osobowe nie b~dq przekazywane do paosrwa trzeciego ani do organizacji 

mi~dzynarodowej. Pana/Pan i dane osobowe mog., bye przekazywane do panstw tTZeci cH i organ izacji 
mj~zynarodowych, kt6re zapewniaj~ odpowiedni stop ien ochrony danych osobowych . 

6. 	 PanaIPan i dane osobowe b<rdq przetwarzane wy1<}cznie przez okres i w zakres ie niez.b¢nym do realiUlcji 
ce l6w przelwarzania da nych osobo.....'Ych omz w czasie ustawowym okreslonym w przepisach 

o arc hi wizacji . 

7. 	 Przys-tu guj e Panu/ Pani prawo do: dost~pu do Iresc i swoich danych osobowych oraz ieh sproslowania, 

usuniercia lub ograniczenia przetwarL8nia, wniesienia sprzeciwu wobec przet\varzani a, przenoszenia 

danych. 

8. 	 W syruacji, gdy przelwarzanie danych osobowych odbywa si~ na podstawie zgody, podanie przez 

PanifllPana danyc h osobowych ma cha rak ter dobrowolny, w pow stat)'ch przypad kach wynika 
Z obowiiJZUj<Jcych przepis6w prawa i jest obowiiJzkowe. 

9. 	 Przysluguje PanulPani prawo wniesienia skargi do organ u nadzorczego, tj. Preusa Urzc;::du Ochrony 

Danyeh. 

l O. 	Pani/Pana dane osobowe nie bftdq podlegaty zautomatyzowa nym procesom podejmowania decyzji przez 
Administratora Danych, w tym profi lowaniu . 

(data i podpis zglaszajl'!cego) 
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